2023年度张家川县农业区划委员会办公室部门整体支出绩效自评报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成。
2023年末有机构数是1个，本单位属于财政全额拨款参照公务员法管理事业单位。共有参照公务员法管理财政补助人员7人，其中：在职职工7人。
（二）机构职能。
(1)研究提出我县农业和农村经济发展实施方案;组织编制农业和农村经济发展、农业可持续发展中长期规划及农业区域发展规划，分析农业、农村经济形势和发展情况，提出政策措施和建议。
    (2)指导农业各产业间的协调发展与结构调整工作;组织编制农业和农村经济发展年度计划。
    (3)负责农业资源调查评价、区划、开发利用、综合管理和协调工作；作为农业部农业遥感监测网点县，主要承担土壤墒情与农作物长势监测工作。
    (4)组织编制农业综合开发总体规划并监督实施，负责农业综合开发项目的计划管理工作。
    (5)完成甘肃省农业资源区划办公室交办的各项农业资源的调研与监测及突发性的重大自然灾害的监测工作。
    (6)完成县委县政府和县农业农村局交办的其他工作。
（三）人员概况。
张家川县农业区划办截止2023年底，共有参照公务员管理财政补助人员7人，其中：在职职工7人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2023年度收入合计8656.59万元,其中：财政拨款收入8249.19万元,占95.29%；其他收入407.40万元,占4.71%。
（二）部门财政资金支出情况。
2023年度支出合计8656.59万元,其中：基本支出102.72万元,占1.19%；项目支出8553.87万元,占98.81%。
[bookmark: _Toc390113217]三、部门整体支出绩效情况
2023年度，一般公共预算财政拨款支出总计8656.59万元，其中：社会保障和就业支出9.93万元, 主要用于上缴养老保险、职业年金、退休人员费用等。卫生健康支出3.72万元, 用于上缴职工医疗保险费用等。农林水支出8635.66万元, 主要用于提升建设项目。住房保障支出7.28万元, 主要用于财政配套住房补贴支出。年初所设立的整体绩效目标，符合客观实际，符合国家法律法规。同时，我单位依据整体绩效目标所设定的绩效指标清晰、细化、可衡量，与部门年度的任务数或计划数相对应，与本年度部门预算资金相匹配。
四、绩效评价工作情况
绩效评价工作由办公室主任任组长，副主任为副组长，各相关工作人员为成员。由会计收集相关资料，检查财务会计记录。
五、存在问题
预算编制前根据年度内单位可预见的工作任务，确定了单位年度预算目标，细化了预算指标，但是在实际支付过程中，个别时候未严格按照预算指标执行。
六、改进措施和有关建议
1、加强学习，提高思想认识。 组织单位财务人员认真学习《预算法》等相关法规、制度，提高单位领导对全面预算管理的重视程度，增强财务人员的预算意识。
2、严格管理， 控制“三公”经费和公用经费支出。认真贯彻落实中央八项规定，严格按照规定开支有关经费。
3、规范财务运行，加强预算支出管理。 严格遵循“先有预算、 后有支出”的原则，在资金支付管理方面，严格按照规定程序向财政部门申请用款，在财政部门批复的支出预算资金范围内申请使用一般预算支出经费。建立健全并认真执行各项资金使用管理制度， 建立内部控制机制，资金使用严格履行审批程序， 确保资金支出合法、真实。严格落实会计核算、报销审批制度，加强对资金使用环节的监督。
