
2023年川王镇中学整体支出绩效

评价报告


一、单位概况


（一）机构组成

张家川县川王镇中学为二级预算单位，上级主管部门为张家川县教育局。川王镇中学现有初级中学1所，基层小学13所，幼儿园1所。


（二）机构职能

川王镇中学主要负责实施九年义务教育、学前教育，促进发展基础教育，初中学历教育及相关社会服务。

（一）正确严格贯彻执行党的教育方针、政策法规。

（二）加强学生思想品德教育。

（三）维护学校的教育教学秩序，为学生创造良好的学习、成长环境。

（四）积极稳妥的推进教育改革，按教育规律办事，开展教学研究，不断提高教学质量。

（五）抓好教师队伍建设，使每个教师热心于党的教育事业。

（六）做好安全防范，保证师生的人身安全。
（三）人员概况

单位编制135人，现有在职教师178人，退休教师32，学生930人。
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二、部分财政收支情况

（一）部门财政收入情况


本年收入总2518.27万元，一般预算财政拨款2518.27万元。其中：基本工资839.63万元，津贴补贴293.57万元，奖金454.9万元，绩效工资397.46万元，养老保险227.35万元，职业年金6.72万元，医疗保险89.53万元，其他社会保障缴费2.75万元，住房公积金197.36万元，对个人和家庭的补助8.99万元，退休费7.78万元，生活补助1.22万元，公用经费282.75万元。

（二）部门财政支出情况


本年支出总2518.27万元，一般预算财政拨款2518.27万元。其中：基本工资839.63万元，津贴补贴293.57万元，奖金454.9万元，绩效工资397.46万元，养老保险227.35万元，职业年金6.72万元，医疗保险89.53万元，其他社会保障缴费2.75万元，住房公积金197.36万元，对个人和家庭的补助8.99万元，退休费7.78万元，生活补助1.22万元，公用经费282.75万元。

三、部门整体预算绩效管理情况



（一）部门预算管理


根据财政预算绩效管理要求，本部门本单位组织对2023年度0个一般公共预算项目支出开展绩效评价，共涉及资金0万元，占一般公共预算项目支出总额的0％。组织对2020年度0个政府性基金预算项目支出开展绩效自评，共涉及资金0万元，占政府性基金预算项目支出总额的0％。组织对2020年度0个国有资本经营预算项目支出开展绩效自评，共涉及资金0万元，占国有资本经营预算项目支出总额的0％。

（二）结果应用情况

严格执行《预算法》，强化支出责任，提高资金使用效益，对项目支出情况开展绩效评价，践行“花钱必问效、无效必问责”。本着客观公正和有效性原则，按照设定的指标体系，单位中层以上干部参与评价，问卷调查，由项目负责人进行梳理并整改。


1．前期准备：成立部门绩效评价小组，学习评价指标体系和绩效相关文件通知。

2．组织实施：按照规定的工作程序组织绩效评价自评，注重评价质量，撰写绩效评价报告。

3．分析评价：对评价结果进行整改，充分运用分析评价引领。

四、评价结论及建议

（一）评价结论

本单位牢固树立和落实习近平新时代中国特色社会主义


思想，以人为本，执政为民，通过规范行为，落实制度，改革方法，实施项目，整个项目程序规范，及时，质量优良，监管、审计到位，解决师生正常教育教学的工作环境，受到了师生的一致好评。

（二）存在问题

在绩效开展的设计中，根据资金投入情况，合理安排使用资金，在开展过程中，学校派专人负责绩效进展的监督，确保按绩效目标保质保量完成。

（三）改进建议

1．加强资金前期调研和论证工作，进行“三重一大”商议讨论决定。提高决策的科学性和准确性。

2．保证资金使用符合财经纪律规范合理，确保工程质量和进度。
3．加强财务人员培训和技术支持工作，提高设备使用效率和效益。


